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1. Inledning
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Den pagaende klimatforandringen ar ett globalt miljochot som pdverkar forutsattningarna for
manniskor, djur och hela ekosystem. | Parisavtalet enades varldens ledare om att temperatur-
hojningen maste begransas till 2 grader, med sikte pa 1,5 grader. De globala klimatutslappen
fortsatter att 6ka och det blir alltmer brattom med klimatatgarder som bidrar till att nd de
globala klimatmalen. Omstallningen till ett klimatsmart samhalle ar var tids stora utmaning.

Dalslandskommunerna strédvar efter en klimatomstallning
som skapar ekologiskt, socialt och ekonomiskt hallbar
utveckling i samklang med de globala hallbarhetsmalen,
se Figur 1. Klimatfragan har en tydlig koppling till kom-
munikation, sysselsattning och naringslivsutveckling. Hur
kommunerna arbetar med energi- och klimatfragor ar
dérmed av stor betydelse fér en hallbar samhallsutveck-
ling i Dalsland.

Kommuner, ndringsliv och medborgare kan tillsammans
bidra till omstallningen utifran sina forutsattningar. Att
omstéllningen sker i bred samverkan kommer ha en
avgorande betydelse for att na malen. For att lyckas med
klimatomstallningen kravs ett langsiktigt perspektiv gal-
lande beslut, atgdrder och agerande. Denna energi - och
klimatstrategi beskriver arbetssatt och fokusomraden foér
hur Dalslandskommunerna ska ta sig fran nulaget idag till
uppsatta malsattningar.

Figur 1. De 17 globala mdlen placerade inom ramen fér social, ekonomisk
och ekologisk héllbarhet (J. Lokrantz/Azote fér Stockholm Resilience Centre)

2. Dalslandskommunernas

malsattning

Dalslandskommunernas energi- och klimatstrategi utgdr fran den regionala kraftsamlingen
"Klimat 2030 — Vastra Gotaland staller om”. Mdlsattningen ar att strategin ska resulterai arlig
utslappsminskning i hela det geografiska omradet i linje med Vastra Gotalands koldioxidbudget'.

Det 6vergripande malet for Dalslandskommunernas
energi- och klimatstrategi ar "Ett fossiloberoende Dalsland
2030”. Malbilden avser vaxthusgasutslapp som sker inom
Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda, Mellerud och Améls kom-
muns geografiska omrade. Det inkluderar dven konsum-
tionsbaserade vaxthusgaser?.

Inom kommunorganisationerna innebar det att man ska
bli fossilbranslefri dvs den direkta anvdndningen av olja,

1 Uppsala universitet, 2019. Koldioxidbudget for Vastra Gotaland 2020-2040.

kol och fossil gas ska ha upphort. Vidare ska kommunerna
effektivisera sin energianvandning och 6ka anvandandet
av fornybar energi. Kommunerna ska ocksa minska anvéan-
dningen av fossilbaserade produkter och material.

"Ett fossiloberoende Dalsland 2030"

2 Detta innebar utslapp av vaxthusgaser fran dalsldnningarnas konsumtion, oavsett var i véarlden de sker.
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3. Syfte och malgrupp

[ Energi- och klimatstrategin ska, utifran politiska prioriteringar och viljeinriktningar, styra och leda
kommunala verksamheter och bolag mot minskad klimatpdverkan i enlighet med nationella och

regionala malsattningar.

intensifiera arbetet med att
minska utsldppen av
vaxthusgaser

hushalla med energi
och resurser

Figur 2. lllustration over syftet med energi- och klimatstratergin

Syftet med energi- och klimatstrategin ar att peka ut rikt-
ningar for hur Dalslandskommunerna ska:

1 intensifiera arbetet med att minska utslappen av
vaxthusgaser

m hushalla med energi och resurser

m stodja dalsléanningarna i att minska sina utslapp av
vaxthusgaser

 bidra till att utveckla kommunerna till moderna,
attraktiva och hallbara samhallen.

Malgruppen for strategin &r alla namnder och kommunala
bolag i Bengtsfors, Dals Ed, Fargelanda, Mellerud och
Amals kommun.

4. Kommunens mojlighet

att paverka

[ Strategin fokuserar framst pa direkta atgarder inom
organisationen dar kommunen har stor radighet.
Kommunerna ska ocksa underlatta klimatomstalln-
ingen for invanare, naringsliv och besdkare i Dalsland
som geografiskt omrdde. For att minska utslappen
kravs i manga fall ett storre perspektiv an vad en
enskild kommun kan ha, speciellt nar det kommer till

transport- och konsumtionsfragan. For att nd framgang

med energi- och klimatarbetet kravs samverkan bade
inom och 6ver kommungransen med andra myndig-
heter, kommuner och organisationer. | Figur 3 illustre-
ras kommunens paverkansmoijligheter.

A
Nl

bidra till att utveckla
kommunerna till moderna,
attraktiva och hallbara
samhdllen

stddja dalslanningarnai att
minska sina utslapp av
vaxthusgaser

Strategin ar inte en energiplan men kan utgora ett under-
lag vid framtagning av en sddan. En energiplan fokuserar
pa att beskriva tillforsel, distribution och anvandning

av energin i en kommun och regleras genom lagen om
energiplanering.

Klimatanpassning inkluderas inte i strategin. Fokus ligger
istallet pa att minska klimatpaverkan och darmed minska
kommande behov av atgarder for klimatanpassning.

For energiforsorjning i kris hanvisas till kommunernas
krisledningsplan

Direkta atgarder
inom organisa-
tionen

Skapa forutsattningar for
medborgarna

Uppmuntra och samverka
med andra

Figur 3. lllustration éver kommunens radighet
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5. Fokusomraden och arbetssatt

"Klimat 2030 — Vastra Gotaland staller om” har tagit fram fyra fokusomrdaden med olika tematiska
omraden dar insatser bedoms fa storst effekt, se figur 4.

Klimatsmart och halsosam mat

A

h

Hallbara transporter Sunda och klimatsmarta bostader och lokaler
Figur 4. Fyra viktiga fokusomrdden enligt Klimat 2030 - Vdstra Gotaland stdller om
Energi- och klimatstrategin innehdller samma fokusomraden som ”Klimat 2030 - Véastra Gotaland stéller om”. Utver

de fyra fokusomradena inom Klimat 2030 har Dalslandskommunerna valt att prioriterar ytterligare tre fokusomraden:
héllbar energiforsorjning, klimatsmart markanvandning, utbildning och delaktighet i klimatomstallningen.

r ™) r N
”Klimat 2030- Vastra Gotaland stéller om” pekar ocksa
pa fyra arbetssatt som ska genomsyra arbetet med
strategin, se Figur 5. Arbetssatten bendmns Foregan-
gare, Klimatplanering, Attraktiva samhallen och Innova-
tioner. Firegangare Klimatplanering
Komn?unerna u'ppm.untr‘as att haett nyténkand_e kri.ng Att ta ansvar och inspirera andra Nytinkande samhéllsplanering
samhallsplanering, inspirera andra genom att ligga i genom att ligga i framkant i som skapar férutsittningar for

3 a a omstillningen, klimatsmarta miljger och fléden.

framkant, vaga testa nya angreppssatt och skapa ratt | | )
forutsattningar sa att de som besdker, bor och arbetar I Y
i kommunen kan leva hallbart. Dessa arbetssétt ska

stimulera den breda omstallning av samhallet som ar
nodvandigt for att na klimatmalen.

Innovationer

Nya angreppssitt som gér Attraktiva samhallen

regionen till en vaxtplats far Levande lokalsamhaéllen dar

framtidens produkter och samarbete for att underldtta en

samhallsldsningar. klimatsmart livsstil ar i fokus.
- .

Figur 5. Arbetssdtt som méjliggdr omstdllning till en attraktiv framtid i
ett klimatssmart samhdlle. Framtaget av Klimat 2030 - Véstra Gotaland
stdller om
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| kapitlen nedan anpassas fokusomradena till en lokal Dalslandskontext. For varje fokusomrade beskrivs
hur kommunen ska agera for att uppnd malen bade med ett internt och ett externt perspektiv.

5.1. Hallbara transporter

kKommunen ska skapa forutsattningar for hallbara trans-
porter inom organisationen och gentemot invanare,
naringsliv och besckare genom att:

Inom organisationen

verka for att kommunens anstéllda i sa stor utstrack-
ning som méjligt anvander hallbara transportmedel i
tjansten i linje med klimatstyrande motes- och resepolicy

mojliggdra distansarbete och resfria méten med hjalp
av digitala verktyg

uppmuntra klimatsmarta pendlingsresor till och fran
arbetet

arbeta for en utbyggd laddinfrastruktur inom
kommunorganisationen

arbeta for en fossilbranslefri fordonsflotta. Galler bade
personbilar, arbetsmaskiner och andra fordon som ags
eller leasas av kommunen

succesivt stalla strangare klimatkrav i upphandlingar
av varor och tjanster som kraver omfattande transport-
arbete

arbeta for samordnad varudistribution.

For invdnare, ndringsliv och besdkare

samverka med naringsliv och andra aktorer for att
skapa forutsattningar for omstallning till fossilfria fordon i
samhalleti stort

utveckla och marknadsfora hallbar turism

ha dialog med Vasttrafik for utveckling av
kollektivtrafiken

mojliggora lokala motesplatser med plats for distans-
arbete

arbeta for en utbyggd laddinfrastruktur i kommunens
geografiska omrade

gynna gang, cykling och kollektivt resande vid fysisk
planering.
5.2. Klimartsmart och hdalsosam mat

Kommunen ska félja livsmedels- och maltidspolicyn och
ska skapa forutsattningar for klimatsmart och halsosam
mat inom organisationen och gentemot invanare,
naringsliv och besckare genom att:

Inom organisationen

i mojligaste man valja narproducerade, svenska och
ekologiska livsmedel

Oka antalet vegetariska matratter

vélja rotsaker, gronsaker och frukt utifran sasong

arbeta for att minimera matsvinn och éverproduktion

berakna de offentliga maltidernas klimatpaverkan och
planera menyer som minskar vaxthusgasutslappen.

Fér invdnare, ndringsliv och besékare

sprida kunskap och metoder for hur det lokala narings-
livets restauranger, livsmedelsbutiker och invanare kan
minska matsvinnet

sakra framtida hallbar livsmedelsforsorjning och
ekosystemtjanster genom att betona vikten av att bevara
brukningsvard jordbruksmark i kommunens
oversiktsplan

framja konsumtion och produktion av milj6- och
klimatvanliga ravaror.

5.3. Fornybara och resurseffektiva produkter
och tjanster

Kommunen ska skapa forutsattningar for biobaserade
material och cirkular ekonomi inom organisationen och
gentemot invanare, naringsliv och besékare genom att:

Inom organisationen
Folja upphandlingspolicyns malsattning, att genom
upphandling bidra till ett hallbart samhalle.

minska inkdpen av fossilbaserade engangsprodukter,
till forman for flergangsartiklar och produkter av hallbara
biobaserade, fornybara eller dtervunna material

vid upphandlingar efterfraga bioplaster, férnybara
textilfibrer och andra hallbara naturbaserade produkter

vid upphandlingar stélla krav pa klimatsmarta
affarsmodeller och resurseffektiva produkter.

arbeta systematiskt for att klader, datorer, mobiler och
andra produkter som anvands i kommunala
verksamheter ska fa en lang livslangd

Anvéanda aterbrukade produkter.

For invdnare, ndringsliv och besékare

skapa forutsattningar for invdnarna att [ana och hyra
produkter istallet for att kopa

samverka med andra aktorer i utvecklingen av
modeller for cirkular ekonomi

verka for att tjanster, service och evenemang arrange-
rade av kommunorganisationen ska vara klimatsmarta

framja lokal produktion av biogas

stotta det lokala naringslivet att utveckla industriell
symbios, sa att avfall kan ses som ravara for nagon annan
aktor

genom samhallsplanering bygga ett samhalle som
underlattar for en hallbar livsstil.
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5.4. Sunda och klimatsmarta bostdader och
lokaler

Kommunen ska skapa forutsattningar for sunda och
klimatsmarta bostader och lokaler inom organisationen
och gentemot invanare, naringsliv och besckare genom
att:

Inom organisationen

atervinna eller aterbruka material dar sa ar mojligt vid
ny- och ombyggnation samt renoveringar av
kommunagda lokaler och bostader

anvanda bestédndiga naturmaterial vid ny- och
ombyggnationer samt renoveringar av kommunagda
lokaler och bostader

minska klimatbelastningen over livscykeln vid ny- och
ombyggnationer samt renoveringar av kommunégda
lokaler och bostader

arbeta systematiskt for att minska energianvandningen
i kommunala byggnader och lokaler

investera i energieffektiviseringar

nyttja lokaler pa ett effektivt satt och samnyttja mellan
olika verksamheter.

For invanare, ndringsliv och besékare

samarbeta med néringslivet for att skapa forutsatt-
ningar for anvandning av nya byggmaterial och metoder

[ata miljomassigt hallbart byggande vara ett av
beddémningskriterierna vid markanvisning

erbjuda energi- och klimatradgivning till privat-
personer, foéreningar och naringsliv.

5.5 Hallbar energiforsorjning

Dalslandskommunerna ska bidra till Sveriges mal om 100
procent fornybar energiproduktion ar 2040 genom att:

Inom organisationen

kommunerna som organisation ska vara mikroprodu-
center av fornybar el (sol och vind). Exempelvis genom att
solceller installeras pa kommunala fastigheter eller
kommunal mark eller dar sa ar lampligt

energi som kops in av kommunens verksamheter
(el, varme, bransle och kyla) ska vara miljomarkt och 100
procent fornybar

arbeta med energiforsorjningsplan i dialog med
natdgare, energibolag och industrier.

For invdnare, ndringsliv och besdkare
erbjuda energi- och klimatradgivning till privat-
personer, féreningar och naringsliv

kommunen ska framja produktion av vindkraft, sol-
energi, biogas och andra férnybara energiformer inom det
geografiska omradet.

5.6 Klimatsmart markanvandning

Det racker inte att minska utslappen utan kommun-
koncernen maste aven se majligheterna att skapa sa
kallade negativa utslapp, det vill saga upptag av koldioxid
genom kolsankor. Genom medvetna markanvandningsval
kan man minska avgangen av koldioxid till atmosfaren.
Kommunen ska skapa forutsattningar for klimatsmart
markanvandning inom och utanfér kommunorganisa-
tionen genom att:

Inom organisationen

framja naturvardsinsatser som skapar biologiska
kolsankor, genom att 6ka inlagringen av kol i skog, mark
och vatmarker och dérmed minska mangden koldioxid i
atmosfaren

strava efter att maximera kolinlagringen i kommun-
agda marker med hjalp av metoder som ocksa gynnar
biologisk méngfald

skog och jordbruksmark ska nyttjas som kolsankor nar
det arlampligt i linje med oversiktsplanen.

For invdnare, ndringsliv och besékare

sprida information till privata markagare om hur de kan
motverka klimatforandringar genom 6kad kolinlagring

stodja innovationer for 6kad kolinlagring och minskade
forluster fran utdikade vatmarker.

5.7. Utbildning och delaktighet i klimatomstall-
ningen

| komplexa framtidsfragor ar det viktigt att hamta kraft
och engagemang fran olika aktorer i samhéllet. Det &r
viktigt att skapa intresse och cka delaktigheten bland
invdnarna. Dalslandskommunerna ska vara en drivande
aktor i omstallningen till ett fossiloberoende samhalle
genom att:

Inom organisationen
visa ett modigt ledarskap

kommunicera goda exempel pa vad organisationen gor
inom energi- och klimatomradet

utbilda personal inom kommunorganisationen och
attrahera kompetent arbetskraft

samarbeta 6ver forvaltningsgranser och kommun-
granser, samt med naringsliv, civilsamhalle och kommun-
invanare, for att dstadkomma en klimatomstallning

vara forebilder inom energi- och klimatomradet i den
dagliga kontakten med invanare, féretagare och andra
aktorer.

For invdnare, ndringsliv och besékare

fanga upp och ta tillvara kommuninvanarnas kreativ-
itet, nyfikenhet och handlingskraft for positiv forandring

arbeta aktivt med utbildning av invanare inom energi-
och klimatomradet

bjuda in invanare till dialog om hallbar omstallning. Ta
hand om de idéer som kommer fram vid gemensamma
dialogmoten.
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6. Genomforande

For att Dalslandskommunerna ska uppna fossiloberoende till ar 2030 ar det viktigt att kommunerna
kraftsamlar och att klimatarbetet genomsyrar hela den kommunala organisationen. Samverkan bade
internt inom kommunen och med externa aktorer ar nyckeln till framgang.

Till energi- och klimatstrategin har det tagits fram en
tgardslista, se Bilaga 2. Atgérdslistan bestar av dtgarder
och aktiviteter som tar steg i ratt fardriktning och som
stammer 6verens med de fokusomraden som presenter-
ades i kapitel 5. Till grund for atgardslistan ligger ett antal
workshops som genomférdes med kommunernas tjanste-
personer under varen 2022. Nagra av atgarderna har
ocksa tagits fram genom dialog med kommuninvanare.

Tésse skdrgdrd, Amdl

7. Uppfoljning

Kommunens namnder, forvaltningar och bolagsstyrelser
véljer fritt atgarder utifran atgardslistan. Det ar upp till
varje namnd, férvaltning och bolag att gora en atgéards-
prioritering, frigdra resurser och avsatta medel for

att kunna utféra de antagna atgérderna. Atgérderna i
atgardslistan kan ha en kort eller lang tidshorisont. Vissa
av atgdrderna behdver ndmnderna, férvaltningarna och
bolagsstyrelserna arbeta med under flera ar.

Atgardslistan ar tankt att starka malsattningar som
preciseras i nuvarande styrdokument (se Bilaga 1) och ska
inte vara ett motsagande dokument. Regionala
satsningar och atgardsprogram inom klimat- och
energiomradet har i mojligaste man integrerats i atgards-
listan. Dit hor t.ex. kommunernas antagna Klimatloften
inom kraft-samlingen ”Klimat 2030-Vastra Gétaland
staller om” samt Lansstyrelsen atgardsprogram for
miljomalen

- Utmaningar for ett hallbart Vastra Gotaland (2022-2025).
For att optimera arbetet och hantera kommunernas och
Dalslands milj6- och energiférbundets resurser ar det
efterstravansvart att atgarderna sker samordnat mellan
kommunerna.

Malbilden "Ett fossiloberoende Dalsland 2030" fdljs upp med hjalp av ett antal indikatorer, se Bilaga 3.
Indikatorerna foljs upp arligen och visar om utvecklingen gar at ratt hall eller inte.

For att underlatta uppfoljningsarbetet bor indikatorerna
integreras i kommunernas styr- och ledningssystem.
Uppféljning av antagna atgarder i respektive namnd, for-
valtning och bolag kommer ocksa att ske for att fa en bild
av hur arbetet fortloper.

Uppfoljning av antagna atgarder

Genomford

Paborjad

Respektive namnd, forvaltning eller bolag redovisar sitt
arbete till Dalslands milj6- och energiférbund utifran
kategorierna

“Genomford”, “Pabérjad”, “Ej pabdrjad” eller “Ej antagen”.

Ej paborjad Ej antagen

Figur 6. Redovisningskategorier fér mdlbilden “Ett fossiloberoende Dalsland 2030”
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8. Revidering

[ Energi- och klimatstrategin galler fran antagandet fram till ar 2030.

Atgardslistan (Bilaga 2) ska vara ett levande dokument och kommer att uppdateras varje r fér att matcha natio-
nella och regionala initiativ inom klimat- och energiomradet (t.ex. klimatloften) for att pa sa vis undvika parallella
styrdokument.

Vid behov kan en mer omfattande revidering av atgardslistan bli aktuell vid halvtid (ar 2026-2027) for att identifiera
nya ldmpliga ataganden i linje med energi- och klimatstrategin.

9. Ansvarsfordelning

[ Dalslands miljo- och energiforbund ansvarar for att arligen sammanstalla indikatorernas matvarden och
rapportera resultaten till kommunerna. Nuvarande energiuppfoljning kommer fortsattningsvis vara en del av
energi- och klimatuppfoljningen.

Dalslands miljo- och energiforbund ansvarar ocksa for att arligen uppdatera atgardslistan (Bilaga 2) samt
samordnar arbetet vid en eventuell mer omfattande revidering av atgardslistan vid halvtid. Vidare har Dalslands
miljo- och energiférbund en stodjande rolli genomforandet av atgarderna och aktiviteterna i energi- och klimat-
strategin.

Kommunens namnder, forvaltningar och bolagsstyrelser viljer dtgarder fran atgardslistan (Bilaga 2) och
ansvarar for att arbetet fortskrider i respektive verksamhet. En arlig dversyn av atgarderna kravs. Kommunens
namnder, forvaltningar och bolagsstyrelser utser dven ansvarig for respektive vald atgard.

Kommunens namnder, forvaltningar och bolagsstyrelser ansvarar for att arligen rapportera till Dalslands miljo-
och energiforbund hur arbetet med atgarderna fortskrider utifran kategorierna ”Genomférd”, ”Pabérjad”,
”Ej paborjad” eller ”Ej antagen”.

Kommunens enheter ansvarar for att arligen tillhandahalla indikatorernas matvarden, som berér kommunens
egna organisation, till Dalslands miljo- och energiférbund. De indikatorer som ar externa som beror det geografiska
omradet ansvarar Dalslands milj6- och energiférbund for.

Attehégskullen Domarring, Firgelanda. Foto: Torbjérn Olsson
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